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PROFESIONALISMO.  
PROPÓSITO. PODER. 
¡AFÍLIESE AHORA Y NO PAGUE CUOTAS HASTA SEPTIEMBRE!*

Los miembros nuevos no pagan cuotas hasta
septiembre y califican para un programa de cuotas
reducidas de dos años. Las cuotas reducidas se aplican
únicamente a las cuotas estatales y nacionales y se
estructuran de la siguiente manera:

 Año 1: 50% de descuento en cuotas estatales y
nacionales. 
Año 2: 25% de descuento en cuotas estatales y
nacionales. 
Año 3: Cuota completa

Los miembros que se reincorporen y que no hayan sido
miembros durante los años de membresía 2024–25 o
2025–26 (dos años completos) también califican para el
programa de cuotas reducidas.



3

Los educadores representados por las secciones sindicales locales de MNEA
ganan un 44% más que el salario promedio de los maestros en Missouri.

DESARROLLO PROFESIONAL
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Los miembros de MNEA reciben descuentos para créditos universitarios, cursos gratuitos a través
de MNEA Learns, asistencia de la Junta Nacional y subvenciones para ayudar a pagar los estudios.

RESPETO
MNEA cuenta con el respaldo de los 3 millones de miembros de la NEA, y somos reconocidos como el
defensor número uno de las escuelas públicas, educadores, profesionales escolares y estudiantes.

5 RAZONES 
PRINCIPALES
P A R A  A F I L I A R S E
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$0 en cuotas hasta septiembre.
50% de descuento en cuotas para 2026-27.
25% de descuento en cuotas para 2027-28.
Cuotas completas en 2028-29.

INSCRIPCIÓN ANTICIPADA EN 2026
1 de abril - 31 de agosto de 2026

*

BENEFICIOS POR
INSCRIPCIÓN ANTICIPADA*
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Como miembro de MNEA, usted nunca está solo. Cuenta con el apoyo de colegas de confianza, acceso a
expertos profesionales y legales con experiencia, y un seguro de responsabilidad civil profesional de hasta
$4 millones para su protección.

PROTECCIÓN

UNA VOZ EN LA MESA

5
Los miembros nuevos no pagan cuotas hasta septiembre y califican para un programa de cuotas reducidas de dos años. Las cuotas reducidas se aplican únicamente a las cuotas
estatales y nacionales y se estructuran de la siguiente manera: 50% de descuento en cuotas estatales y nacionales en el año uno, 25% de descuento en cuotas estatales y
nacionales en el año dos y cuotas completas en el año tres. Los miembros que se reincorporen y que no hayan sido miembros durante los años de membresía 2024–25 o 2025–
26 (dos años completos) también califican para el programa de cuotas reducidas. Los inscritos por adelantado no son elegibles para los Servicios Legales de la NEA hasta el 1 de
septiembre de 2026, cuando inicien sus cuotas completas de membresía activa. Los inscritos por adelantado tienen acceso como "Asegurados" al Programa de Responsabilidad
para Empleados de la Educación de la NEA (EEL) a partir del 1 de abril de 2026.
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